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MỞ ĐẦU 

 

1. Lí do chọn đề tài 

Trong giai đoạn hiện nay, phát triển nguồn nhân lực nói chung và nguồn nhân 

lực các dân tộc thiểu số là một trong ba khâu đột phá chiến lược của đất nước. Với sự 

quan tâm của Đảng và Chính phủ những năm qua nguồn nhân lực các dân tộc thiểu số 

đã có bước phát triển, góp phần thúc đẩy tăng trưởng kinh tế, giảm nghèo vùng dân tộc 

và miền núi. Bước vào thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa và hội nhập quốc tế, bên 

cạnh những thành tựu đạt được, nguồn nhân lực các dân tộc thiểu số còn bộc lộ nhiều 

hạn chế yếu kém: Lao động dân tộc thiểu số chủ yếu tập trung trong lĩnh vực nông 

nghiệp, tỷ lệ lao động có trình độ chuyên môn kỹ thuật rất thấp, chủ yếu là lao động 

giản đơn và chưa qua đào tạo; nhận thức, kỹ năng sống, khả năng thích ứng môi trường 

mới còn hạn chế; tác phong và kỷ luật lao động của nguồn nhân lực các dân tộc thiểu 

số còn nhiều bất cập; số lượng, cơ cấu và chất lượng đội ngũ cán bộ dân tộc thiểu 

số chưa theo kịp sự phát triển và yêu cầu thực tiễn. 

Nghị quyết số 29 của Hội Nghị Trung ương 8 khóa XI về đổi mới căn bản, 

toàn diện giáo dục và đào tạo đã nêu rõ  mục tiêu cụ thể của giáo dục phổ thông 

“Đối với giáo dục phổ thông, tập trung phát triển trí tuệ, thể chất, hình thành phẩm 

chất, năng lực công dân, phát hiện và bồi dưỡng năng khiếu, định hướng nghề 

nghiệp cho học sinh. Nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, chú trọng giáo dục lý 

tưởng, truyền thống, đạo đức, lối sống, ngoại ngữ, tin học, năng lực và kỹ năng 

thực hành, vận dụng kiến thức vào thực tiễn. Phát triển khả năng sáng tạo, tự học, 

khuyến khích học tập suốt đời”. [12]  

Chương trình giáo dục định hướng phát triển năng lực (định hướng phát triển 

năng lực) nay còn gọi là dạy học định hướng kết quả đầu ra được bàn đến nhiều từ 

những năm 90 của thế kỷ 20 và ngày nay đã trở thành xu hướng giáo dục quốc tế. 

Giáo dục định hướng phát triển năng lực nhằm mục tiêu phát triển năng lực người 

học, đảm bảo chất lượng đầu ra của việc dạy học, thực hiện mục tiêu phát triển toàn 

diện các phẩm chất nhân cách, chú trọng năng lực vận dụng tri thức trong những 

tình huống thực tiễn nhằm chuẩn bị cho con người năng lực giải quyết các tình 

huống của cuộc sống và nghề nghiệp. Chương trình này nhấn mạnh vai trò của 

người học với tư cách chủ thể của quá trình nhận thức. 


